
 

OFFRE D’EMPLOI 

JOURNALIER(ÈRE) –SITE TOURISTIQUE CHUTE À L’OURS ET 
CENTRE SPORTIF 

Poste régulier saisonnier à temps plein 

 

DESCRIPTION SOMMAIRE DE L’EMPLOI : 

Sous l’autorité du (de la) directeur(trice) du Site touristique Chute à l’Ours et du (de la) coordonnateur(trice) du 
Centre sportif, le (la) titulaire du poste effectue diverses tâches d’entretien au Site touristique Chute à l’Ours et au 
Centre sportif. 
  

DESCRIPTION SOMMAIRE DE L’EMPLOI: 

Générales 

• Effectuer les tâches lui étant désignées, ayant trait à l’entretien physique et sanitaire des terrains, bâtiments et 
servitudes en ce qui concerne le Site touristique Chute à l’Ours et le Centre sportif 

• Maintenir tous les outils, matériaux, pièces et équipements motorisés dans un état fonctionnel et propre; 

• Être responsable de ses équipements personnels; 

• Régler en priorité toutes demandes faites par ses supérieurs; 

• Aviser de tout achat nécessaire ou de toute anomalie pouvant mettre en cause les opérations normales; 

• Assurer un service prioritaire et de qualité à la clientèle en tout temps; 

• Remplir un rapport journalier des principaux travaux effectués et les anormalités rencontrées et le remettre à 
son supérieur6; 

• Suivre les formations nécessaires pour effectuer efficacement son travail, à la demande de l’employeur; 

• Toutes autres tâches lui étant déléguées par ses supérieurs. 
 

Tâches particulières, Centre sportif 
 

• Opérer efficacement la resurfaceuse afin de donner un service sécuritaire et de qualité aux usagers ; 

• Apporter du soutien lors du remplacement du couteau de la resurfaceuse; 

• Procéder à l’affutage de patins à la demande d’un usager; 

• Remplacer une baie vitrée lors d’un bris; 

• Effectuer une tournée d’inspection de la salle mécanique au début et à la fin du quart de travail; 

• Vente de bière, balancer les ventes; 

• Procéder à la fermeture du Centre sportif (aspiration de l’eau, nettoyage de la dalle, des bandes et des baies 
vitrées), au besoin; 

 

COMPÉTENCES ET FORMATIONS EXIGÉES : 

• Diplôme d’études secondaires; 

• Habiletés en travaux en tous genres; 

• Aimer le travail d’équipe et le contact avec les gens; 

• Si abattage manuel, formation exigée; 

• Posséder un permis de conduire valide pour véhicule de promenade (classe 5). 
 

SALAIRE ET CONDITIONS DE TRAVAIL :  

• Poste à temps plein de 40 heures par semaine, de mi-mai à mi-août au Site touristique Chute à l’Ours; 

• Poste occasionnel, de mi-août à mi-mai au Centre sportif; 

• Salaire : De 26.11 $ à 32.63 $/heure; 

• Travaille sur horaire variable (jour, soir et fin de semaine); 

• Période de probation d’au maximum 880 heures travaillées; 

• Début du poste début mai 2026. 
 

Les personnes intéressées doivent faire connaître leur intention par écrit à la coordonnatrice du Centre Sportif, 
Mme Mélanie Grondin, avant le vendredi 1er mai 2026 en mentionnant le titre du poste aux coordonnées 
suivantes : 
 

Ville de Normandin 
Poste : Journalier(ère) – Chute à l’Ours et Centre sportif  
Att. : Mélanie Grodnin, coordonnatrice du Centre Sportif 

1048, rue Saint-Cyrille 
Normandin (Québec)  G8M 4R9 

mgrondin@ville.normandin.qc.ca 
 
Nous remercions toutes les personnes qui postuleront, mais seules les personnes sélectionnées pour les entrevues 
seront contactées 

mailto:mgrondin@ville.normandin.qc.ca

